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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE CERAMICA - ABCERAM

Capitulo I - Da Denominacao, Sede, Duracao e Objetivos
Denominacao, Sede e Duraciao

Art. 1° — A Associacdo Brasileira de Ceramica — ABCERAM, fundada em 09 de
setembro de 1953 sob a denominacdo de Associacdo Brasileira de Ceramica, é uma
associagdo civil sem fins econdmicos, com sede e foro juridico na cidade de Sdo Paulo,
na Av. Prof. Almeida Prado, 532, Cidade Universitaria - IPT, Prédio 36, 2° andar,
Estado de Sao Paulo, regida por este Estatuto e pela legislagdo em vigor. O prazo de
duracdo da Associacdo € indeterminado e o ano social coincide com o ano civil.

Objetivos

Art. 2° — A Associag¢do tem por objetivo promover e defender a ceramica nos planos
artistico, cientifico, cultural, diddtico empresarial, industrial e tecnoldgico, mediante:
a) o congracamento de pessoas fisicas e juridicas, que se interessem pela ceramica e
dreas conexas;

b) a realizagdo periddica de cursos e eventos (semindrios, exposi¢des, reunides etc.)
para a discussdo dos problemas técnicos, organizacionais e didaticos do setor;

¢) a manuten¢do de publicagdes para divulgacdo de informacdes do Setor, quer pelos
meios habituais ou por novas tecnologias e canais de comunicacao;

d) o intercambio de informagdes e experiéncias com especialistas e Associacdes
congéneres do Pais ou do Exterior;

e) a realizac@o de convénios para o estimulo a fundacdo e desenvolvimento de escolas e
laboratdrios de cerdmica, bem como as pesquisas do setor;

f) o estimulo a reunido das industrias ceramicas na defesa de seus interesses tais como:
normalizagdes, desenvolvimento de processos industriais, registros e negociacdes de
propriedade intelectual, desenvolvimento de pessoal especializado de todos os niveis e
outros assuntos que atendam a sua subsisténcia e ao progresso da ceramica;

g) a participagdo em agdes de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo tecnoldgica,
incluindo a gestao de projetos;

h) a realizacdo de, pelo menos, um Congresso anual para todos os Associados e
profissionais nas diferentes areas de sua atuacao.



Capitulo II - Dos Associados
Associados Contribuintes
Art. 3° — A Associagdo reunird as seguintes categorias de Associados Contribuintes:

Patrocinadores: Pessoas fisicas ou juridicas interessadas em apoiar a Associacdo na
sua manuten¢do e desenvolvimento;

Coletivos: Pessoas juridicas que se dediquem as atividades relacionadas com os
objetivos da Associacao;

Institucionais: Institui¢des de Ensino, de Pesquisas, Culturais, Associa¢des, Sindicatos,
Fundacdes e Entidades de cardter Coletivo;

Individuais: Pessoas fisicas que tenham interesse nas atividades relacionadas com os
objetivos da Associacao;

Juniores: Pessoas fisicas que tenham interesse nas atividades relacionadas com os
objetivos da Associagcdo, com idade limite de até 26 (vinte e seis) anos ou aqueles que
estejam cursando graduacdo;

§ 1° — A admissdo de Associados, pessoas juridicas, dar-se-4 mediante a apresentacdo
de contrato social da sociedade, com requerimento devidamente assinado por seu
representante legal. Tal admissdo serd homologada pela Diretoria, tendo efeito a partir
do pagamento da primeira anuidade ou mensalidade definida para a categoria que se
enquadrar.

§ 2° — A admissdo de Associados, pessoas fisicas, dar-se-4 mediante a apresentacdo de
requerimento firmado pelo interessado, acompanhado de coépia da Carteira de
Identidade e do CPF/MF. Tal admissao serd homologada pela Diretoria, tendo efeito a
partir do pagamento da primeira anuidade ou mensalidade definida para a categoria que
se enquadrar.

§ 3° - E direito de o Associado demitir-se quando julgar necessario, protocolizando
junto a secretaria da Associagdo seu pedido de demissdo, desde que esteja quite com as
obrigacdes sociais.

§ 4° - Cada Associado Patrocinador, ou Coletivo, ou Institucional indicard, por escrito,
seu representante perante a Associac¢ao, o qual podera ser substituido a qualquer tempo.

Associados Honorarios
Art. 4° — O titulo de Associado Honordrio sera conferido pelo Conselho as pessoas que
tenham prestado relevantes servicos ao desenvolvimento da Associagdo, conforme

descrito em Regulamento préprio.

Paragrafo anico — Os Associados Honorérios sdo isentos do pagamento de qualquer
contribuicao.



Direitos

Art. 5° — S3o direitos dos Associados em dia com suas contribuigdes:
a) votar e ser votado apos 6 (seis) meses de sua admissao;

b) participar das Assembléias;

c) ter acesso a todos os servicos e produtos da Associagao;

d) receber gratuitamente, ou com desconto, a critério da Diretoria a literatura publicada
ou distribuida pela Associacao;

e) fazer parte das Comissdes Técnicas; e

f) assistir, sem direito a voto, as reunides do Conselho.
Deveres

Art. 6° — Sdo deveres dos Associados:

a) cumprir as disposi¢des deste Estatuto e acatar as deliberacdes das Assembléias e da
Administracdo da Associacao;

b) pagar com pontualidade as contribui¢des estabelecidas pelo Conselho.

Penalidades

Suspensao

Art. 7° — Por decisdo da Diretoria, facultado o recurso escrito do interessado ao
Conselho, no prazo de 30 (trinta) dias, dar-se-4 a suspensao dos direitos do Associado
que deixar de cumprir qualquer dos seus deveres.

Exclusao

Art. 8° — Por decisdo da Diretoria, facultado o direito de defesa escrita do interessado ao
Conselho, no prazo de 30 (trinta) dias, dar-se-4 a exclusdo do Associado que:

a) agir contra os fins da Associagao;

b) deixar de pagar, por seis meses consecutivos, as contribui¢des estabelecidas pelo
Conselho;

¢) reincidir em falta pela qual tenha sido suspenso.
Capitulo III - Da Administracio

Art. 9° — A Associagdo serd administrada por um Conselho e uma Diretoria.



Paragrafo tnico — Para o bom andamento das atividades operacionais da Associagao
esta poderd contar com um corpo de funciondrios proprios ou terceirizados contratados
de acordo com a legislacao vigente.

Conselho e Diretoria

Art. 10 — As eleicdes para eleger o Conselho e a Diretoria serdo realizadas bienalmente,
em Assembléia Geral, de acordo com Regulamento préprio, permitidas reeleicoes
consecutivas, com exce¢do do Presidente do Conselho e da Diretoria para 0 mesmo
cargo, para os quais € permitida apenas uma reeleicao.

§ 1° - As eleicdes serdo realizadas por votacdo secreta e o Associado poderd, nas
Assembléias Gerais, votar pessoalmente ou ser representado por procurador, nomeado
com procuragdo especifica, limitada a trés votos por procurador. Também serd
permitido o voto do associado via internet.

Mandato

§ 2° - O mandato de 02 (dois) anos do Conselho e da Diretoria terd inicio na segunda
quinzena de julho do ano da elei¢ao

Art. 11 — O Conselho serd formado pelos seguintes membros denominados
Conselheiros:

a) o Presidente do Conselho;
b) a Diretoria em exercicio;
¢) os Ex-Presidentes da Diretoria;

d) 05 (cinco) Conselheiros eleitos pelos Associados Patrocinadores e Coletivos, entre
seus representantes;

e) 10 (dez) Conselheiros eleitos por todos os Associados, exceto os Patrocinadores e
Coletivos;

f) os Associados Honorarios;
g) os Conselheiros Eméritos.
Paragrafo tnico — Sdo denominados Conselheiros Eméritos, os Conselheiros da
categoria individual com 10 ou mais mandatos, permanecendo como associados e
desde que tenham dado anuéncia por escrito a Associagdo. O Conselheiro Emérito que
deixar o quadro de associados, ao retornar, terd a contagem dos 10 mandatos reiniciada

do zero, salvo justificativa acolhida pelo Conselho.

Reunioes e Deliberacoes



Art. 12 — O Conselho reunir-se-a ordinariamente no minimo 2 (duas) vezes ao ano, com
Ordem do Dia distribuida com 10 (dez) dias de antecedéncia em datas fixadas no
calendario anual.

Atribuicoes do Conselho

Art. 13 — Compete ao Conselho, além de outras atribui¢des indicadas neste Estatuto, as
seguintes:

a) cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as deliberagdes das Assembléias;

b) aprovar todas as Normas e Regulamentos da Associa¢do propostos pela Diretoria,
que nao colidam com este Estatuto;

c¢) deliberar sobre as diretrizes basicas para atendimento dos objetivos da Associagdo,
estabelecidos pela Diretoria;

d) deliberar, anualmente, sobre a planificacao de atividades da Associacao;
e) deliberar sobre o orcamento e balango anual e o relatério da Diretoria;
f) aprovar a contratacdo de Auditores;

g) autorizar a alienacdo de bens de seu ativo, a constitui¢do de Onus reais e a prestacao
de avais e fiancas;

h) interpretar o Estatuto, decidir sobre os casos omissos e propor sua modificacdo a
Assembléia Geral Extraordindria.

Atribuicoes do Presidente do Conselho
Art. 14 — Convocar e presidir as Assembléias Gerais Extraordindrias — AGE, bem como
as reunides do Conselho, conforme Art. 24 e Art. 25, tendo o mesmo o voto de

qualidade para desempate de deliberagdes.

Pardgrafo tinico — Na hipétese de auséncia do Presidente do Conselho, as Assembléias e
as reunides do Conselho serdo instaladas e presididas pelo Presidente da Diretoria.

Diretoria

Composicao

Art. 15 — A Diretoria serd formada por um Presidente, um Vice-Presidente, um Diretor
Administrativo-Financeiro e os seguintes Diretores: de Eventos, das Comissoes
Técnicas, das Publica¢des, de Comunicacdo, de Assuntos Empresariais e de Assuntos

Especiais

Atribuicoes da Diretoria



Art. 16 — Compete a Diretoria cumprir e fazer cumprir o Estatuto, as deliberacdes das
Assembléias e do Conselho, e mais:

a) definir fungdes e areas de responsabilidades de todos os seus membros;

b) reunir-se regularmente de acordo com calendério estabelecido no inicio de cada
mandato;

c) coordenar a elaboracdo e fazer executar os planos das atividades da Associacdo e
respectivos or¢camentos € programas financeiros, apds submeté-los ao Conselho;

d) coordenar e supervisionar a execucdo de atividades da Associacdo, por intermédio
das areas especificas de atribui¢des de seus Diretores;

e) elaborar os relatérios de atividades da Associagdo;

f) aprovar o quadro de pessoal e o respectivo plano de cargos e saldrios, necessario as
atividades da Associacao;

g) celebrar convénios de interesse para a Associacao;

h) supervisionar a abertura, a movimentacdo, o encerramento de contas bancdrias,
aplicagdes financeiras e demais atividades afins, em cujos documentos deverdo sempre
constar duas assinaturas, a do Presidente € do Diretor Administrativo-Financeiro. Nas
auséncias ou impedimentos de um deles ou de ambos, responderdo o Vice-Presidente
e/ou um procurador, membro da Diretoria, nomeado pelo Presidente;

1) criar Comité€s, quando julgar conveniente para assessord-la em assuntos especificos;

J) criar, modificar e extinguir Comissdes Técnicas;

k) estabelecer e submeter ao Conselho as Normas e Regulamentos necessirios ao
funcionamento da Associacdo, que nao colidam com este Estatuto;

1) estabelecer, anualmente, as contribui¢cdes de Associados;
m) propor ao Conselho a contratacdo de Auditoria Externa;

n) nomear delegados onde houver nucleos importantes de cerdmica com finalidade de
promover as atividades da ABC.

Presidente da Diretoria

Art. 17 — Compete ao Presidente da Diretoria cumprir e fazer cumprir o Estatuto, as
deliberagcdes da Assembléia e do Conselho, e mais:

a) representar a Associacdo ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo para
tal fim outorgar procuracdo com poderes especificos, com prazo nio superior ao seu
mandato, exceto para fins judiciais;



b) convocar e presidir as Assembléias Gerais Ordindrias - AGO e reunides de Diretoria;
¢) supervisionar e acompanhar a execugdo dos planos e atividades da Associagao;

d) apresentar ao Conselho e a Assembléia, relatérios de atividades, acompanhados de
demonstracdes financeiras;

€) movimentar as contas financeiras e bancdrias da Associacio, conforme Art. 16, alinea

(h).

Art. 18 — Compete ao Vice-Presidente cumprir e fazer cumprir o Estatuto, as
deliberacdes das Assembléias e do Conselho, e mais:

a) representar o Presidente nas suas auséncias e impedimentos, completando o mandato
no caso de vacancia;

b) assumir outras atribui¢des definidas conforme Art. 16 alinea (h) e Art. 17, alinea (b).
Diretor Administrativo-Financeiro

Art. 19 — Compete ao Diretor de Administrativo-Financeiro cumprir e fazer cumprir o
Estatuto, as deliberacdes das Assembléias e do Conselho, e mais:

a) coordenar a elaboragdo da proposta orcamentdria, submeté-la a aprovacdo da
Diretoria e acompanhar sua execucao e as demonstracdes financeiras;

b) movimentar as contas financeiras e bancdrias da Associacdo, conforme Art. 16,
alinea (h);

¢) assumir outras atribui¢des definidas conforme Art. 17 alinea (b);
d) supervisionar a gestao financeira da Associagao.
Auditoria Externa

Art. 20 — A Associagdo utilizard uma Auditoria Externa aprovada pelo Conselho, para
examinar suas demonstragdes financeiras.

Capitulo IV - Da Representacao da Associacao

Art. 21 — A Associagdo serd representada em juizo ou fora dele pelo Presidente. Na
falta ou impedimento, serd substituido pelo Vice-Presidente e na falta ou impedimento
deste, pelo Diretor de Administrativo-Financeiro.

Art. 22 — Os atos e contratos que gerem obrigacdes a Associacdo, serdo firmados pelo
Presidente em conjunto com o Diretor Administrativo-Financeiro, na falta ou
impedimento de um deles, pelo Vice-Presidente ou por um procurador formalmente
indicado dentre seus Associados.

Capitulo V - Das Assembléias



Assembléia Geral Ordinaria

Art. 23 — Anualmente, sera realizada uma Assembléia Geral Ordinaria (AGO) até o dia
30 de junho, mediante convocacdo do Presidente da Diretoria contendo a Ordem do Dia
expedida por circular ou por meio de publicagdes da Associacdo, com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias, para:

a) apreciar e votar as contas e o relatério das atividades e demonstracdes financeiras da
Diretoria, relativo ao exercicio findo;

b) tratar de outros assuntos de interesse da Associagao;
c) eleger, bienalmente, o Conselho e a Diretoria como previsto no Art. 10.

Paragrafo anico — Na hipétese de auséncia do Presidente da Diretoria a Assembléia
Geral Ordindria serd instalada pelo Presidente do Conselho.

Assembléia Geral Extraordinaria

Art. 24 — As Assembléias serdo instaladas em primeira convocagao com, pelo menos,
metade dos Associados com direito a voto ou, em segunda convocagdo, meia hora apds,
com qualquer nimero, devendo suas deliberacdes serem tomadas por maioria simples.
Art. 25 — A Assembléia Geral Extraordindria (AGE) realizada para tratar de assuntos
especificos de interesse da Associacdo serd convocada pelo Presidente do Conselho ou
por um quinto dos Associados, contendo a Ordem do Dia expedida por circular ou por
meio de publicagdes da Associacao, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

§ 1° — Para as Assembléias Gerais Extraordinérias que deliberarem sobre destituicao dos
administradores e alteracdo do Estatuto aplica- se o disposto no caput deste artigo e no

artigo precedente, quanto a sua instalacdo, direcdo e deliberacao.

§ 2° — Na hipétese de auséncia do Presidente do Conselho, as Assembléias Gerais
Extraordindrias serdo instaladas e presididas pelo Presidente da Diretoria.

Capitulo VI - Do Regime Econéomico

Art. 26 — A receita da Associacao serd constituida de:
a) anuidade dos Associados;

b) renda de servigos;

c¢) renda patrimonial;

d) doagdes;

e) outras receitas.



Paragrafo inico — Com aprovacio do Conselho, a Associagdo podera receber dotagdes
especificas para a execucdo de projetos relacionados com seus objetivos estatutdrios.

Art. 27 — As financas da Associacao serdo regidas por or¢amento anual aprovado pelo
Conselho, devendo a Diretoria examinar o resultado mensalmente e submeter ao
Conselho semestralmente.

Capitulo VII - Das Comissoes Técnicas e de Editorial

Art. 28 — Os Associados interessados em projetos relativos a setores especificos da
ceramica, poderdo solicitar a Diretoria a criacdo de Comissao Técnica para o
desenvolvimento do mesmo.

Art. 29 — A Diretoria € o 6rgdo competente para aprovar a criacdo das Comissdes
Técnicas, bem como para modifica-las e extingui-las (Art. 16, alinea (j).

Art. 30 — Cabe a Diretoria, estimular e orientar as atividades das Comissoes Técnicas
por ela aprovadas.

Art. 31 — Os trabalhos das Comissdes Técnicas serdo conduzidos por um Coordenador
e um Vice-Coordenador.

§ 1° — Os Associados que se reunirem para a composi¢do de uma Comissdo Técnica,
elegerdo entre si, de acordo com regulamento préprio, seus coordenadores que serao
referendados pela Diretoria.

§ 2° — As Comissdes Técnicas se extinguem 60 (sessenta dias apds o término do
mandato da Diretoria.

§ 3° — Sdo permitidas reeleicdes dos coordenadores das Comissdes, a critério dos
Associados participantes.

Art. 32 — As Comissdes Técnicas dardo énfase a realizacdo de reunides, simposios e
semindrios sobre assuntos especificos dos seus setores e compreendidos no objetivo
social (Art. 2°).

Art. 33 — As Comissdes Editoriais das Publicacdes da ABC sao Comissdes especiais
permanentes, designadas pela Diretoria.

Capitulo VIII - Dos Comités

Art. 34 — Para assuntos especiais, a Diretoria poderd criar Comités especificos que a
assessorem, conforme disposto no Art. 16, alinea (i).

§ 1° — Os Comités serdo coordenados por um Relator, de livre escolha do Presidente e
se compordo de um nimero adequado de membros, a ser determinado e indicado
também pelo Presidente, ja com a colaboracao do referido Relator.

§ 2° — Cabe ao Presidente fixar as diretrizes desses grupos de trabalho e coordenar suas
atividades.



§ 3° — O Comité Empresarial serd de cardter permanente € composto por representantes
das empresas associadas.

§ 4° — O Comité de Tecnologia serd de cardter permanente e constituird a base para
realizacdo dos objetivos da ABC nesta drea (Art. 2°, alinea (h).

Art. 35 — O prazo de vigéncia de um Comité, com exce¢do do Comité Empresarial, se
extingue com o término do mandato da Diretoria que o criou.

Art. 36 — Os Comités, por meio de seus Relatores, reportam o resultado de seus
trabalhos ao Presidente, sob a forma oral ou escrita, segundo determinagdes deste.

Art. 37 — Com o objetivo de ampliar sua capacidade operativa, um Comité podera
receber a colaboragdo temporéria de peritos, até sob forma remunerada, neste caso com
prévia autorizacao da Diretoria.

Paragrafo tnico — Sera dada prioridade de contratagdo aos peritos inscritos no Corpo
de Consultores da Associagdo, que atenderem as caracteristicas necessdrias ao
desenvolvimento da atividade.

Capitulo IX - Das Disposicoes Gerais

Prémios

Art. 38 — Por decisdo do Conselho, a Associacdo criard, regulamentard e distribuird
prémios destinados a incentivar o atendimento de seus objetivos.

Paragrafo tnico — A entrega dos Prémios sera feita, preferencialmente, por ocasiao dos
Congressos Anuais.

Exercicio

Art. 39 — O exercicio social da Associagdo terd inicio em 1° de janeiro e terminard em
31 de dezembro de cada ano.

Remuneracao

Art. 40 — A Associagdo nao remunerard os membros do Conselho, da Diretoria, e das
Comissoes Técnicas, nem distribuird em seu favor, sob qualquer forma, participagcoes de
qualquer espécie sobre seus resultados financeiros os quais serdo integralmente
aplicados nos seus objetivos.

Responsabilidades

Art. 41 - Os Associados e Conselheiros ndo responderdo pessoalmente pelas
obrigagdes da Associagdo, nem mesmo exercendo cargo na Diretoria.

Dissolucao



Art. 42 — A dissolucdo da Associagdo, s6 poderd ser decidida em 2 (duas) Assembléias
Gerais Extraordindrias, com interregno de 30 (trinta) dias para esse fim convocadas, por
deliberacdo de metade mais um do total dos Associados com direito a voto, em ambas
as Assembléias.

Paragrafo inico — A Assembléia que aprovar a dissolugdo da Associacdo determinard a
distribuicao de seu patrimdnio a uma ou mais entidades de utilidade ptblica sem fins
lucrativos e dedicada a pesquisa e desenvolvimento da ceramica.

Capitulo X - Disposicoes Finais e Transitorias

Art. 43 — Este Estatuto entrard em vigor a partir da data de aprovagdo pela Assembléia
Geral, devendo ao mesmo ser dada ampla divulgacao.



